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АДМИНИСТРАЦИЯ КОТЕЛЬНИЧСКОГО РАЙОНА

КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
	30.12.2013
	№
	846

	
	г.Котельнич
	


	
	Об утверждении программы  

"Развитие культуры" на 2014-2016  годы
	



В целях  комплексного решения проблем сохранения и развития культурного потенциала, эффективного использования культурного наследия Котельничского района, создания условий для развития местного традиционного народного художественного творчества и позитивного имиджа территории, администрация Котельничского района Кировской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:


1.Утвердить  программу "Развитие культуры»" на 2014-2016 годы. Прилагается.


2.Финансовому управлению администрации Котельничского района осуществлять финансирование утверждаемой программы, в пределах средств, предусмотренных в бюджете Котельничского района на очередной финансовый год для осуществления мероприятий, заложенных в утверждаемой программе.


3.Контроль за исполнением данного постановления возложить на начальника управления культуры, по делам молодежи и спорта администрации района  Панькову С.Н. 
	Глава администрации Котельничского района
	
	Н.В. Малкова


ПОДГОТОВЛЕНО

	Начальник управления культуры, по делам молодежи и спорта  администрации района 
	
	С.Н. Панькова


СОГЛАСОВАНО

	Заместитель главы администрации района, начальник финансового управления администрации района
	
	Т.М. Олиференко

	
	
	

	Заместитель главы администрации района по экономике
	
	С.А. Шабалина


Разослать: отдел экономики, финансовое управление, бухгалтерия, управление культуры
Правовая экспертиза проведена                                     Т.Д.Ветошкина
Вершинина Валентина Сергеевна,

8(83342) 4-22-93
                                                                                                     Приложение
                                                                        УТВЕРЖДЕНА
                                                                        постановлением администрации

                                                                        Котельничского района

                                                                        от 30.12.2013 №846

  Программа 

«Развитие культуры» на 2014-2016 годы
                                                         г. Котельнич
 2013 год
     Паспорт  программы  

«Развитие культуры» на 2014-2016 годы
	Ответственный исполнитель  программы
	управление культуры, по делам молодежи и спорта администрации Котельничского района

	Соискатели  программы
	администрация Котельничского района

	Наименование подпрограмм
	отсутствуют

	Цели программы
	обеспечение развития творчества населения, инноваций в сфере культуры, сохранение культурного наследия через эффективное использование культурного потенциала Котельничского района

	Задачи программы
	развитие библиотечного дела и организация библиотечного  обслуживания населения района;

организация и поддержка народного творчества;

организация и поддержка деятельности музея и обеспечение сохранности музейных фондов;

повышение квалификации кадров учреждений культуры;

сохранение, использование, популяризация и охрана объектов культурного наследия;

внедрение инновационных форм работы и модернизация сферы культуры;

развитие системы дополнительного образования детей в сфере культуры;

развитие внутреннего и культурно-познавательного туризма;

	Целевые индикаторы и показатели программы
	количество посещений библиотек (на 1 жителя в год);

темпы роста численности культурно-массовых мероприятий, проводимых учреждениями культурно - досугового типа, к предыдущему году;

посещаемость музейных учреждений (на 1000 человек);

отношение среднемесячной начисленной  заработной платы работников учреждений культуры района к средней заработной плате по экономике Кировской области;

доля выпускников системы дополнительного образования детей в сфере культуры, получивших по результатам  итоговой аттестации  «хорошо» и «отлично».

	Этапы и сроки реализации программы
	2014-2016 годы

	Объемы бюджетных ассигнований программы
	общий объем ассигнований муниципальной программы составит

тыс. руб., в том числе:                              18686,3
за счет средств областного бюджета      5222,0
за счет средств местного бюджета –       13277,7
федеральные                                              186,6

	Ожидаемые результаты реализации программы
	в качественном выражении:
формирование единого культурного пространства на основе эффективной модернизации сети учреждений культуры района;

повышение качества услуг, предоставляемых населению учреждениями культуры;

активизация деятельности учреждений культуры Котельничского района;

активизация внутреннего и культурно-познавательного туризма; 
в количественном выражении к концу 2016 года:

количество посещений библиотек увеличится до  9,1 посещения на 1 жителя в год;

темпы роста численности участников культурно-массовых мероприятий, проводимых учреждениями культурно-досугового типа составит 23749;

посещаемость музейных учреждений достигнет  8,5 посещений на 1 тыс. человек;

отношение среднемесячной номинальной начисленной заработной платы работников учреждений культуры и искусства к средней номинальной начисленной заработной плате по экономике Кировской области, составит 82,4%;

доля выпускников системы дополнительного образования детей, получивших по результатам итоговой аттестации оценки «хорошо» и «отлично» сохранится на уровне  100 процентов.


                    1. Общая характеристика сферы реализации программы
          
В современном обществе культура играет основополагающую роль в развитии и самореализации личности, гумманизации общества и сохранении национальной самобытности народов, утверждении их достоинства, приобщении граждан к созданию и сохранению культурных ценностей.

        
В 2013 году в районе работало 6 самостоятельных библиотек и 15 отделов библиотечного обслуживания при центрах досуга и библиотечного обслуживания. Ежедневно они открывали двери для читателей, постоянно расширяясь, совершенствуясь, предлагая новые формы библиотечно-библиографического и информационного обслуживания, внедряя в свою деятельность автоматизацию и информатизацию.  Книговыдача на 1 человека в год составила по району 20, количество посещений 9,9 одним пользователем, процент охвата населения библиотечным обслуживанием  85%.  


Наиболее актуальная проблема в библиотеках — изношенность основных книжных фондов, остро стоит вопрос их комплектования. 


20 культурно-досуговых учреждений (ВЦРК, 15 ЦДБО, 4 самостоятельных СДК) удовлетворяют  общественные потребности в сохранении и развитии традиционной народной культуры района, осуществляют поддержку любительского художественно творчества и декоративно-прикладного искусства. При КДУ работает 107 клубных формирований, в том числе для детей-.40.  5 коллективов имеют звание «народный» и «образцовый». Коллективы достойно представляют наш район на всероссийских и международных фестивалях, конкурсах. Большую известность далеко за пределами области имеет народный ансамбль песни и танца «Искорка» Искровского СДК.         


В  Спицынской  детской школе искусств обучается 92 человека.  Ее воспитанники -победители областных, всероссийских и международных конкурсов.

        Выставочная деятельность музея истории крестьянства является одним из приоритетных направлений в отрасли. Благодаря выставкам музей имеет возможность демонстрировать свои фонды, материалы других музеев, частных коллекций, пополнять фонды новыми экспонатами. Ежегодно музей  посещает более 8,2 тыс.  человек, оформляется до  20 выставок. С каждым годом у посетителей музея все большей популярностью пользуется акция «Ночь в музее». Музей является  туристско-информационным центром и уделяет большое внимание культурно-познавательному туризму.


К сожалению, учреждения культуры и образования в сфере культуры испытывают серьезные проблемы, которые в ближайшем будущем могут привести к ее глобальному сокращению. Учреждениям культуры требуется модернизация  материально-технической базы и капитальный ремонт, приостановившийся вследствие недостаточности финансирования. Крайне низкое финансирование библиотек приводит к отсутствию современного компьютерного оборудования и качественного комплектования, библиотеки  не имеют возможность вести электронный каталог. Отсутствие автотранспорта тоже одна из актуальных проблем, которую необходимо решать с 2015 года в связи с реорганизацией сети учреждений культуры.


Серьезной проблемой остается старение кадров. В связи с низкой заработной платой, отсутствием жилья молодые и талантливые специалисты вынуждены уезжать в другие регионы. Крайне актуальным для отрасли стал Указ Президента РФ от 07.05.2012 №597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», предполагающий поэтапное доведение к 2018 году уровня заработной платы основного персонала в отрасли культуры до средней заработной платы в экономике региона.


Достигнутый в 2013 году уровень средней заработной платы работников сферы культуры района составил 8256 рублей ,что значительно выше уровня 2012 года.


В настоящее время  туристический потенциал района используется не в полную меру, туризм не оказывает заметного влияния на экономическое развитие района,  имидж района как привлекательного центра туризма и отдыха сформирован недостаточно.


Для решения имеющихся проблем и развития программно-целевого метода возникла потребность в формировании системы мероприятий  в сфере культуры Котельничского района. Кроме того, актуальна проблема более эффективного использования  историко-культурного потенциала района для активизации внутреннего туризма. Разработка  программы позволит осуществить:

комплексное решение задач реализации политики в области культуры в рамках  широкого взаимодействия всех основных субъектов и участников культурного процесса, включая общественные и иные негосударственные организации;

поддержку инновационных и инвестиционных проектов, использование современных управленческих, информационных и иных технологий в деятельности учреждений культуры;

формирование позитивного имиджа Котельничского района как территории, привлекательной для туристов;

    2. Цели, задачи, целевые показатели эффективности реализации  программы, описание ожидаемых конечных  результатов реализации  программы, сроков и этапов реализации   программы

       Развитие сферы культуры являются одним из приоритетных направлений социальной политики государства.

Цель Программы — обеспечение развития творчества населения, инноваций в сфере культуры, сохранение культурного наследия через эффективное использование культурного потенциала Котельничского района. Для достижения этой цели должны быть решены следующие задачи:


развитие библиотечного дела района  и организация библиотечного обслуживания населения библиотеками;


организация и поддержка народного творчества;


организация и поддержка деятельности музея и обеспечение сохранности музейного фонда;


внедрение инновационных форм работы и модернизация сферы культуры;


развитие внутреннего  туризма;.


развитие системы дополнительного образования  детей в сфере культуры;


Целевыми показателями эффективности, характеризующими достижение цели и решение задач программы, являются:
Количество посещений библиотек (на 1 жителя в год), который определяется по формуле:
                                               I=N :  P        

 где:  N  - количество посещений в отчетном году согласно данных формы      федерального статистического наблюдения «Свод годовых сведений об учреждениях культурно-досугового типа системы Минкультуры России»

 P- численность населения на начало отчетного года
Темпы роста  численности участников культурно-массовых мероприятий, проводимых учреждениями культурно-досугового типа, к предыдущему году

                                                     I=N(ог) :N (пог)  х 100%   

где: N(ог)- количество участников культурно-массовых мероприятий в отчетном году согласно формы федерального статистического наблюдения «Свод годовых сведений об учреждениях культурно-досугового типа системы Минкультуры России»
N(пог) - количество участников культурно-досуговых  мероприятий в году, предшествующем отчетному году
Посещаемость музея(на 1000 человек), который высчитывается  по формуле
                                                      I= N(пм)   / P  х 1000, где
где:  N(пм) — количество посещений музея в отчетном году согласно данным формы федерального статистического наблюдения №8-НК «Сведения о деятельности музея»
P — численность населения на начало отчетного года
Отношение среднемесячной номинальной начисленной  заработной платы работников муниципальных учреждений культуры и искусства к среднемесячной номинальной начисленной заработной плате работников, занятых в сфере экономики Кировской области

         Вычисляется по формуле I =  Z(k) / Z(e ) x 1000%
Z(k) – среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников муниципальных учреждений культуры и искусства за отчетный период согласно данным Территориального органа Федеральной службы
Z(e) – среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников, занятых в сфере экономики региона, за отчетный период согласно данным Территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Кировской области
"Доля выпускников системы дополнительного образования детей в сфере культуры, получивших по результатам государственной аттестации оценки "хорошо" и "отлично" [image: image2.wmf](
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 - количество выпускников, получивших по результатам итоговой  аттестации  "хорошо" и "отлично",
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 - общее количество выпускников системы дополнительного образования детей  в сфере культурыг  в отчетном году согласно данным формы  федерального статистического наблюдения N1-ДМШ  «Сведения о детской музыкальной, художественной, хореографической школе и школе искусств»


Главными  результатами реализации программы будут являться:

качественные результаты
формирование единого культурного пространства на основе эффективной модернизации сети учреждений культуры Котельничского района;

повышение качества услуг, предоставляемых населению учреждениями культуры;

активизация деятельности учреждений культуры Котельничского района;

развитие событийного туризма на территории Котельничского района.
количественные результаты
количество посещений библиотек увеличится до 9,1 посещения на 1 жителя в год;

темпы роста численности участников культурно-массовых мероприятий, проводимых учреждениями культурно-досугового типа, составят 23749,или 2,4% 

посещаемость музейных учреждений составит 8,5 посещений на 1 тыс. человек;

отношение среднемесячной номинальной начисленной заработной платы работников муниципальных  учреждений культуры и искусства к среднемесячной номинальной начисленной заработной плате работников, занятых в сфере экономики региона, составит не менее 82,4 %;

доля выпускников системы дополнительного образования детей в сфере культуры, получивших по результатам итоговой  аттестации оценки «хорошо» и «отлично», сохранится на уровне 100%.

Сведения о динамике целевых показателей эффективности реализации  программы до 2016 года приведены в таблице  N 2

      
Срок реализации программы — 2014-2016 годы, разбивка на этапы не предусматривается.

3.Обобщенная характеристика мероприятий программы

Цели и задачи Программы будут достигаться путем реализации Программы и отдельных мероприятий, указанных в таблице.

Таблица №1

	№ п/п
	Наименование задачи  программы
	Наименование  программы, отдельного мероприятия

	3.1.
	Развитие библиотечного дела и организация библиотечного обслуживания населения
	Отдельное мероприятие «Подключение библиотек района к информационно-коммуникационной сети «Интернет» и развитие библиотечного дела с учетом задачи расширения информационных технологий и оцифровки»;

Отдельное мероприятие «Организация и поддержка деятельности библиотек района»;

Отдельное мероприятие «Комплектование книжных фондов библиотек района»

	3.2.
	Организация и поддержка народного творчества
	Отдельное мероприятие «Сохранение нематериального культурного наследия»;

Отдельное мероприятие «Поддержка творческих коллективов, делегаций, представляющих культуру и искусство района на международных, всероссийских, областных конкурсах и фестивалях»

	3,3.
	Организация и поддержка 

деятельности 

музея
	Отдельное мероприятие «Организация и поддержка музея и обеспечение сохранности музейных фондов»;
Отдельное мероприятие «Обеспечение прав граждан Котельничского района на доступ к культурным ценностям и участие в культурной жизни посредством предоставления услуг по обеспечению доступа населения к музейным ценностям, в том числе по обеспечению сохранности   музейных фондов

	3.4.
	 Модернизация материально-технической базы учреждений культуры 
	Отдельное мероприятие «Укрепление материально-технической базы  учреждений культуры района»;

Отдельное мероприятие «Строительство, реконструкция зданий, обеспечение специальным технологическим оборудованием учреждений культуры»

	3.5.
	Развитие внутреннего и въездного туризма 
	Отдельное мероприятие «Развитие сферы туризма и продвижение туристического продукта Котельничского района»;

Отдельное мероприятие «Разработка и реализация проектов в сфере внутреннего туризма»

	3.6.
	Развитие системы дополнительного образования детей  в сфере культуры
	Отдельное мероприятие «Развитие системы дополнительного образования детей в сфере культуры»

	3.7.

.
	Обеспечение экономической  поддержки деятельности в сфере культуры


	Отдельное мероприятие «План мероприятий, проводимых в Котельничском районе в рамках Года культуры»;

Отдельное мероприятие по патриотическому  воспитанию молодежи,  реализация проекта «Мы живем на родине героев»



4. Основные меры правового регулирования в сфере реализации   программы

В рамках реализации   программы управлением  культуры, по делам молодежи и спорта  планируется формирование и актуализация на районном  уровне нормативной правовой и методологической базы:

разработка  проектов постановлений администрации Котельничского района, проектов распоряжений Котельничского района, регулирующих отношения в сфере культуры, при необходимости;

В случае изменения и (или) принятия нормативных правовых актов в сфере законодательства Российской Федерации о культуре и с целью эффективной реализации мероприятий   программы в течение периода ее действия управление  культуры  будет разрабатывать нормативные правовые акты  в соответствии с федеральным законодательством.

5. Ресурсное обеспечение  программы
Финансовое обеспечение реализации  программы осуществляется за счет средств местного бюджета, областного  передаваемых в форме субсидий, иных межбюджетных трансфертов бюджету района  и субвенций для осуществления переданных в установленном порядке полномочий Российской Федерации, иных внебюджетных источников.

Ответственный исполнитель   программы - управление культуры, по делам молодежи и спорта администрации  Котельничского района. Соисполнителем в 2014-2016 годах является администрация Котельничского района. Общий объем финансирования программы за счет всех источников финансирования составит  18686,3  тыс. руб.

	Источники финансирования
	                   Сумма на реализацию  программы

                                        (в тыс. руб.)

	
	2014 год
	2015 год
	2016 год

	 Всего

в том числе:
	7042,8
	5796,5
	5847,0

	Областной бюджет
	1707,1
	1732,2
	1782,7

	Местный бюджет
	5273,5
	4002,1
	4002,1

	Федеральный
	62,2
	62,2
	62,2


	
	Наименование мероприятий


	                           Финансовые расходы (тыс. руб.)

	
	
	Всего
	       В том числе

	
	
	
	2014 год
	2015год
	2016 год

	1
	Отдельное мероприятие «Организация и поддержка народного творчества»
	130,0
	130,0  райбюджет
	0
	0

	2
	Отдельное мероприятие «Поддержка творческих коллективов, делегаций представляющих культуру и искусство района на международных конкурсах и фестивалях
	30,0
	30,0

райбюджет
	0

райбюджет
	0

райбюджет

	3
	Отдельное мероприятие «Организация и поддержка музея и обеспечение сохранности музейных фондов»
	1966,7

райбюджет

1827,4

областной
	892,9 райбюджет

513,9 областной
	536,9

райбюджет

631,5

областной
	536,9

райбюджет

682,0

областной

	4
	Отдельное мероприятие «Подключение библиотек к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
	0
	0
	0
	0

	5
	Отдельное мероприятие «Комплектование книжных фондов библиотек района
	186,6

фдеральный
	62,2

федеральн.
	62,2

федер.
	62,2

федерал.

	6
	Отдельное мероприятие «Организация и поддержка деятельности библиотек района»
	2172,1

равйбюджет

1233,6

областной
	847,7 райбюджет

411,2 областной
	662,2

райбюджет

411,2 областной
	662,2

райбюджет

411,2 областной
	

	7
	Отдельное мероприятие «Развитие сферы туризма и продвижение туристического продукта Котельничского района»
	20,0
	20,0 райбюджет
	0
	0
	

	 9
	Отдельное мероприятие «Развитие системы дополнительного образования детей в сфере культуры»
	7302,2

райбюджет

62,5

областной
	2657,8 райбюджет

62,5

областной
	2322,2

райбюджет

0


	2322,2

райбюджет

0
	

	10
	Отдельное мероприятие «Сохранение нематериального  культурного наследия»
	1586,7

райбюджет

2098,5

областной
	625,1 райбюджет

719,5 областной
	480,8

райбюджет

689,5

областной
	480,8

райбюджет

689,5

областной
	

	11
	Отдельное мероприятие «Укрепление материально-технической базы учреждений культуры»
	0
	0
	0
	0
	

	12
	Отдельное мероприятие «Проведение в Котельничском районе мероприятий в рамках проводимого в Российской Федерации в 2014 году Года культуры
	70,0

райбюджет
	70,0

райбюджет
	0
	0
	

	13
	Отдельное мероприятие по военно-патриотическому воспитанию, реализация проекта «Мы живем на родине героев»
	0


	0


	0
	0
	


Объемы финансирования   программы уточняются ежегодно при формировании районного  бюджета на очередной финансовый год и плановый период.
6. Анализ рисков реализации   программы

и описание мер управления рисками
Для успешной реализации поставленных задач   программы был проведен анализ рисков, которые могут повлиять на ее выполнение.

К рискам реализации   программы следует отнести следующие:

6.1. Финансовые риски.

Финансовые риски относятся к наиболее важными. Любое сокращение финансирования со стороны федерального, областного, местного  бюджетов повлечет неисполнение мероприятий   программы и, как следствие, ее невыполнение.

К финансовым рискам также относятся неэффективное и нерациональное использование ресурсов   программы.

6.2. Законодательные риски.

В период реализации  программы на федеральном уровне планируется принятие федерального закона о культуре, внесение изменений в нормативные правовые акты как на федеральном уровне, в частности в Основы законодательства Российской Федерации о культуре, так и на областном и региональном уровне. Это, возможно, повлечет за собой корректировку поставленных целей.

В целях снижения законодательных рисков планируется своевременное внесение изменений в действующую  нормативную базу, а при необходимости - и возможных изменений в финансирование  программы.

Для всех видов рисков главными мерами по управлению ими являются своевременно принятые управленческие решения и корректировка мероприятий  программы с учетом выделенного на их реализацию ресурсного обеспечения.
      7. Методика оценки эффективности реализации   программы
Оценка эффективности реализации  программы проводится ежегодно на основе оценки достижения показателей эффективности реализации  программы и отдельных мероприятий, сравнения фактических сроков реализации мероприятий программы с запланированными, а также с учетом объема ресурсов, направленных на реализацию  программы. 
Оценка достижения показателей эффективности реализации  программы осуществляется по формуле: 
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Пэф  – степень достижения показателей эффективности реализации  программы (%);
Пi – степень достижения i-го показателя эффективности реализации программы (%); 
n – количество показателей эффективности реализации  программы.
Степень достижения i-го показателя эффективности реализации программы  рассчитывается путем сопоставления фактически достигнутых и плановых значений показателей эффективности реализации муниципальной программы за отчетный период по следующей формуле:
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Пфi – фактическое значение i-го показателя эффективности реализации муниципальной программы (в соответствующих единицах измерения);
Пплi – плановое значение i-го показателя эффективности реализации муниципальной программы (в соответствующих единицах измерения).
Оценка достижения показателей эффективности реализации отдельных мероприятий  программы осуществляется по формуле: 
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  – степень достижения показателей эффективности реализации отдельных мероприятий  программы в целом (%);
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 – степень достижения i-го показателя эффективности реализации отдельного мероприятия  программы в целом (%); 
m – количество показателей эффективности реализации отдельных мероприятий.
Степень достижения i-го показателя эффективности реализации отдельных мероприятий  программы  рассчитывается путем сопоставления фактически достигнутого и планового значения показателя эффективности реализации отдельных мероприятий  программы за отчетный период по следующей формуле:
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  – фактическое значение i-го показателя эффективности реализации отдельного мероприятия  программы (в соответствующих единицах измерения);
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  – плановое значение i-го показателя эффективности реализации отдельного мероприятия  программы (в соответствующих единицах измерения).
Оценка объема ресурсов, направленных на реализацию  программы, осуществляется путем сопоставления фактических и плановых объемов финансирования  программы в целом за счет всех источников финансирования за отчетный период по формуле:
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Уф – уровень финансирования  программы в целом (%);


Фф фактический объем финансовых ресурсов за счет всех источников финансирования, направленный в отчетном периоде на реализацию мероприятий  программы (тыс. рублей);
Фпл – плановый объем финансовых ресурсов за счет всех источников финансирования на реализацию мероприятий  программы на соответствующий отчетный период, установленный муниципальной программой (тыс. рублей).
Оценка сравнения фактических сроков реализации мероприятий с запланированными осуществляется по формуле:
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Ум  - уровень выполнения мероприятий  программы (%);
Кмф – количество мероприятий  программы, выполненных в срок, за отчетный период на основе ежегодных отчетов об исполнении плана реализации  программы (единиц);
Кмп – количество мероприятий  программы, запланированных к выполнению в отчетном периоде в плане реализации  программы (единиц).
Оценка эффективности реализации  программы производится по формуле:
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, где:
Эпр – оценка эффективности реализации   программы (%);
Пэф  – степень достижения показателей эффективности реализации   программы (%);
Уф – уровень финансирования  программы в целом (%);
Ум – уровень выполнения мероприятий  программы (%);
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 – степень достижения показателей эффективности реализации отдельных мероприятий  программы (%).

В целях оценки эффективности реализации  программы устанавливаются следующие критерии:

если 
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, то эффективность реализации  программы оценивается как высокая;

если 
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, то эффективность реализации  программы оценивается как средняя;

если значение показателя 
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, то такая эффективность реализации программы оценивается как низкая

По завершении срока реализации  программы управление  культуры,  совместно с соисполнителем  программы готовит доклад по итогам реализации  программы (далее – доклад), согласовывает его с заместителем главы администрации Котельничского  района, курирующим работу управления, и представляет его в срок до 1 марта года, следующего за отчетным, в Отдел экономики и финансовое управлением администрации  района.

Экономический эффект  программы будет связан с привлечением дополнительных инвестиций в культуру Котельничского  района

Социальный эффект выражается в повышении социальной роли культуры в формировании гармоничной личности и, как следствие, в создании благоприятной общественной атмосферы. 

Социальный эффект будет выражаться, в частности:

в укреплении единого культурного пространства района как фактора сохранения его целостности;

в создании благоприятных условий для активной и разнообразной творческой деятельности жителей Котельничского  района;

в расширении доступа населению к качественным культурным благам и информации в сфере культуры;

в осуществлении эффективной кадровой политики в сфере культуры.

Сведения о целевых показателях эффективности 

реализации программы
	№п/п
	Наименование   программы, отдельного мероприятия,

наименование показателей
	Единица измерений
	Значение показателей эффективности

	
	
	
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016

	1. 
	Программа «Развитие культуры» на 2014-2016 годы
	
	
	
	
	
	

	1.1.
	Количество посещений в библиотеках на 1 жителя в год
	Кол-во посещений на 1 жителя
	8,7
	8,8
	8,9
	9,0
	9,1

	1.2. 
	Темпы роста численности участников культурно-массовых мероприятий, проводимых учреждениями культурно-досугового типа
	процентов
	0,5
	0,6
	0,7
	0,8
	0,9

	1.3.
	Посещаемость в музее на 1000 жителей
	Кол-во посещений на 1000 жителей
	8,2
	8,3
	8,4
	8,4
	8,5

	1.4.
	Отношение среднемесячной номинальной начисленной заработной платы работников учреждений культуры к среднемесячной заработной платы по экономике Кировской области
	процентов
	56,0
	56,1
	64,9
	73,7
	82,4

	2.
	Отдельное мероприятие «Организация и поддержка народного творчества»
	
	
	
	
	
	

	2.1.
	Кол-во мероприятий, направленных на сохранение и поддержку традиционной народной  культуры
	единиц
	20
	22
	25
	26
	27

	2.2.
	Кол-во мероприятий, направленных на выявление и поддержку юных дарований
	единиц
	1
	1
	1
	1
	1

	2.3.
	Кол-во организованных выставок, ярмарок народного творчества, ремесел
	единиц
	5
	5
	6
	7
	8

	3
	Отдельное мероприятие «Сохранение и развитие нематериального культурного наследия»
	
	
	
	
	
	

	3.1
	Количество посетителей мероприятий, направленных на изучение, сохранение и развитие традиционной народной культуры
	 чел.
	740
	758
	800
	850
	900

	4
	Отдельное мероприятие «Поддержка творческих коллективов, делегаций представляющих культуру и искусство района на  областных, всероссийских, международных  конкурсах и фестивалях
	
	
	
	
	
	

	4.1
	Кол-во творческих коллективов отдельных исполнителей  представляющих культуру и искусство района на международных, всероссийских, областных конкурсах и фестивалях
	единиц
	2
	3
	3
	3
	3

	5
	Отдельное мероприятие «Организация и поддержка музея и обеспечение сохранности музейных фондов»
	
	
	
	
	
	

	5.1
	Кол-во посетителей
	 чел.
	8274
	8324
	8382
	8449
	8525

	5.2
	Кол-во предметов основного фонда
	единиц
	7056
	7061
	7071
	7081
	7091

	5.3
	Кол-во выставок
	единиц
	20
	20
	21
	21
	21

	6
	Отдельное мероприятие «Обеспечение прав граждан Котельничского района на доступ к культурным ценностям и участие в культурной жизни посредством предоставления услуг по обеспечению доступа населения к музейным ценностям, в том числе по обеспечению сохранности   музейных фондов
	
	
	
	
	
	

	6.1
	Увеличение доли представленных (во всех формах) зрителю музейных предметов в общем количестве музейных предметов основного фонда
	процентов
	18,7
	18,8
	18,9
	19,0
	20,0

	7
	Отдельное мероприятие «Подключение библиотек к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
	
	
	
	
	
	

	7.1
	Подключение библиотек к Интернету
	процентов
	29
	42,8
	57,1
	71,4
	85,7

	8
	Отдельное мероприятие «Комплектование книжных фондов библиотек района
	
	
	
	
	
	

	8.1
	Кол-во книг, приобретенных за счет средств иного межбюджетного трансферта на комплектование книжных фондов библиотек района
	единиц
	238


	354
	355
	356
	357

	8.2
	Количество посетителей
	человек
	13340
	13340
	13340
	13340
	13340

	8.3
	Кол-во единиц библиотечного фонда
	Тыс. Экз.
	182,7
	173,7
	173,7
	173,7
	173,7

	8.4
	Кол-во выданных библиотечных  документов
	единиц
	307071
	307071
	307071
	307071
	307071

	8.5
	Доля востребованных библиотечных документов от общего библиотечного фонда (соотношение книговыдачи к библиотечному фонду(должна составлять  не менее 40%)
	процентов
	59,5
	56,5
	56,5
	56,5
	56,5

	9
	Отдельное мероприятие «Организация и поддержка деятельности библиотек района»
	
	
	
	
	
	

	9.1
	Кол-во выданных справок
	единиц
	5851
	5855
	5860
	5865
	5870

	9.2
	Кол-во запросов удаленных пользователей, использующих механизм получения муниципальной услуги  в электронной форме путем предоставления доступа к справочно-поисковому аппарату библиотек, базам данных
	единиц
	0
	0
	0
	0
	0

	10
	Отдельное мероприятие «Развитие сферы туризма и продвижение туристического продукта Котельничского района»
	
	
	
	
	
	

	10.1
	Кол-во организованных и проведенных мероприятий событийного туризма
	единиц
	2
	2
	2
	2
	2

	11
	Отдельное мероприятие «Укрепление материально-технической базы учреждений культуры»
	
	
	
	
	
	

	11.1
	Количество отремонтированных объектов, в которых расположены учреждения культуры
	единиц
	1
	1
	1
	1
	1

	12.
	Отдельное мероприятие «Проведение в Котельничском районе мероприятий в рамках проводимого в Российской Федерации в 2014 году Года культуры
	
	
	
	
	
	

	12.1
	Доля реализованных мероприятий, проводимых в районе в рамках Года культуры в общем количестве планируемых мероприятий
	процентов
	0
	0
	100
	0
	0
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